PROPUESTA DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO DEL CEUAH

TEXTO VIGENTE

Aprobada en sesién ordinaria de Consejo de Gobierno de

MODIFICACION PROPUESTA!
PREAMBULO

" JUSTIFICACION

Tras la entrada en vigor de la Ley 6/20010rganica de
Universidades, de 21 de diciembre, la Universidad de
Alcald esta viviendo un proceso de transformaciéon y
adaptacion a la misma. Ese proceso conllevé la reciente
y definitiva aprobacion de los Estatutos de la
Universidad de Alcald, el 23 de octubre de 2003 por la
Comunidad de Madrid, norma institucional basica de su
régimen de autogobierno.

El sistema de participacion de los estudiantes en la vida
universitaria previsto en los articulos 6.3 y 46.2.f) en la
Ley Orgéanica de Universidades, y desarrollado en los
Estatutos de la Universidad de Alcala en el articulo 4, 6,
14, 33, 79 y Titulo lll, consagra la presencia de este
colectivo en los distintos niveles de decision y érganos
de gobierno de la misma.

Se establece en el articulo 147 de los mencionados
Estatutos, que seran érganos de representacion de los
estudiantes el Consejo de Estudiantes, como maximo
6rgano de representacion y coordinacion estudiantil en
el ambito de la Universidad de Alcala, y las
Delegaciones de Estudiantes, como o6rganos de
representacion y coordinacion estudiantil en el &mbito
de sus respectivas Facultades o Escuelas. Asimismo,
en el punto 2 del mencionado articulo se regula que los
drganos de representacion estudiantil se regiran por sus
correspondientes Reglamentos de Régimen Interno,
que deberan ser aprobados por el Consejo de Gobierno.
De esta manera se esta reconociendo expresamente al
Consejo de Estudiantes como maximo 6rgano de
representacion y coordinacion de la representacion
estudiantil en el ambito de la Universidad de Alcala.

El objetivo principal de la elaboracion de este Nuevo
Reglamento de Reégimen Interno del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Alcala (C.E.U.A.H.) es
el de adecuar y adaptar su regulacién a la reciente
aprobacion definitiva de los Estatutos de la Universidad
de Alcala, asi como al reconocimiento expreso de los

Tras la entrada en vigor de la Ley 6/2001Organica de
Universidades, de 21 de diciembre, la Universidad de
Alcala esta viviendo un proceso de transformacion y
adaptacion a la misma. Ese proceso conllevé la reciente
y definitiva aprobacion de los Estatutos de la
Universidad de Alcala, el 23 de octubre de 2003 por la
Comunidad de Madrid, norma institucional basica de su
régimen de autogobierno.

El sistema de participacion de los estudiantes en la vida
universitaria previsto en los articulos 6.3 y 46.2.f) en la
Ley Orgéanica de Universidades, y desarrollado en los
Estatutos de la Universidad de Alcala en el articulo 4, 6,
14, 33, 79 y Titulo Ill, consagra la presencia de este
colectivo en los distintos niveles de decision y 6rganos
de gobierno de la misma.

Se establece en el articulo 147 de los mencionados
Estatutos, que seran érganos de representacion de los
estudiantes el Consejo de Estudiantes, como maximo
6rgano de representacion y coordinacion estudiantil en
el ambito de la Universidad de Alcala, y las
Delegaciones de Estudiantes, como o&rganos de
representacion y coordinacion estudiantil en el ambito
de sus respectivas Facultades o Escuelas. Asimismo,
en el punto 2 del mencionado articulo se regula que los
drganos de representacion estudiantil se regiran por sus
correspondientes Reglamentos de Régimen Interno,
gue deberan ser aprobados por el Consejo de Gobierno.
De esta manera se esta reconociendo expresamente al
Consejo de Estudiantes como maximo érgano de
representacion y coordinacion de la representacion
estudiantil en el ambito de la Universidad de Alcala.

El objetivo principal de la elaboracién de este Nuevo
Reglamento de Régimen Interno del Consejo de
Estudiantes de la Universidad de Alcala (C.E.U.A.H.) es
el de adecuar y adaptar su regulacion a la reciente
aprobacion definitiva de los Estatutos de la Universidad
de Alcala, asi como al reconocimiento expreso de los
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TEXTO VIGENTE

organos de representacion estudiantil que realiza en su
articulo 147.

Asimismo, hay que significar la importancia de este
sector y del papel integrador del Consejo de
Estudiantes, en el que los estudiantes pueden estar
presentes cada vez con mayor protagonismo en la toma
de decisiones en los &mbitos tanto académicos como de
gestién, defendiendo sus intereses desde la posicion
que les corresponde como principales destinatarios y
usuarios del servicio. Por ello, el objetivo Ultimo
perseguido con esta reforma es el de atender la
coordinacién entre los representantes estudiantiles, asi
como garantizar una representacion eficaz cuando se
traten asuntos de interés general para los estudiantes.
Por todo lo anterior, el Consejo de Estudiantes, tras la
aprobacion de las enmiendas de adicion, supresién o
modificacién y los correspondientes debates y puesta
en comun, eleva al Consejo de Gobierno de la
Universidad de Alcala para su aprobacion el presente
nuevo Reglamento de Régimen Interno del Consejo de
Estudiantes, que ha empleado como base fundamental
el antiguo Reglamento de Régimen Interno de Consejo
de Estudiantes de la Universidad de Alcala, aprobado
en sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de 23 de
febrero de 2000.

MODIFICACION PROPUESTA!

organos de representacion estudiantil que realiza en su
articulo 147.

Asimismo, hay que significar la importancia de este
sector y del papel integrador del Consejo de
Estudiantes, en el que los estudiantes pueden estar
presentes cada vez con mayor protagonismo en la toma
de decisiones en los &mbitos tanto académicos como de
gestién, defendiendo sus intereses desde la posicion
gue les corresponde como principales destinatarios y
usuarios del servicio. Por ello, el objetivo ultimo
perseguido con esta reforma es el de atender la
coordinacién entre los representantes estudiantiles, asi
como garantizar una representacion eficaz cuando se
traten asuntos de interés general para los estudiantes.
Por todo lo anterior, el Consejo de Estudiantes, tras la
aprobacion de las enmiendas de adicion, supresién o
modificacion y los correspondientes debates y puesta
en comun, eleva al Consejo de Gobierno de la
Universidad de Alcala para su aprobacioén el presente
nuevo Reglamento de Régimen Interno del Consejo de
Estudiantes, que ha empleado como base fundamental
el antiguo Reglamento de Régimen Interno de Consejo
de Estudiantes de la Universidad de Alcala, aprobado
en sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de 23 de
febrero de 2000.

" JUSTIFICACION

TITULO PRELIMINAR. DEL CONSEJO DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD

DE ALCALA Y SUS PRINCIPIOS RECTORES

Articulol.-

El Consejo de Estudiantes (en adelante Consejo) es el
méaximo organo de representacion y coordinacion
estudiantil en el &mbito de la Universidad de Alcalé a los
que se alude en el Articulo 147.1.a) de los Estatutos de
la Universidad de Alcala. Tiene caracter independiente
y se encargara de canalizar y coordinar la
representacion  estudianti en su ambito. Su
funcionamiento serd4d democratico, se basard en la
voluntad de la mayoria de sus miembros y se regira por
el presente Reglamento con sujecién a las normativas
de rango superior.

Articulo 1.-

Consejo de Estudiantes de la Universidad de Alcala (en
adelante Consejo) es el maximo organo de
representacion y coordinacion estudiantil en el ambito
de la Universidad de Alcala a los que se alude en el
Articulo 147.1.a) de los Estatutos de la Universidad de
Alcala. Tiene caracter independiente y se encargara de
canalizar y coordinar la representacion estudiantil en su
ambito. Su funcionamiento serd democratico, se basara
en la voluntad de la mayoria de sus miembros y se
regira por el presente Reglamento con sujecion a las
normativas de rango superior.

Se afade por claridad
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TEXTO VIGENTE

Articulo 2.-

El Consejo tiene su fundamento en los derechos y
facultades atribuidos por la Ley Organica de
Universidades 6/2001 en materia de autonomia
universitaria y de participacién de los estudiantes en la
misma, asi como en el mencionado Articulo 147.1.a) de
los Estatutos de la Universidad de Alcala.

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 2.-

El Consejo tiene su fundamento en los derechos y
facultades atribuidos por la Ley Organica de
Universidades 6/2001 en materia de autonomia
universitaria y de participacion de-les-estudiantes del
estudiantado en la misma, asi como en el mencionado
Articuloarticulo 147.1.a) de los Estatutos de la
Universidad de Alcala

- JUSTIFICACION
Lenguaje inclusivo

Articulo 3.-

El Consejo podra formar las estructuras organizativas
méas adecuadas que permitan realizar actividades y
servicios en beneficio de los estudiantes de la
Universidad de Alcala.

Articulo 3.-

El Consejo podra formar las estructuras organizativas
més adecuadas que permitan realizar actividades y
servicios en beneficio de—los—estudiantes del
estudiantado de la Universidad de Alcala

Lenguaje inclusivo

Articulo 4.-

En el seno del Consejo no podran tener lugar
actuaciones que favorezcan ideologia, credo o partido
politico alguno, asi como actividades con afan de lucro,
de conformidad a su caracter puablico, y segun dispone
la legislacion vigente.

Articulo 4.-

En el seno del Consejo no podran tener lugar
actuaciones que favorezcan ideologia, credo o partido
politico alguno, asi como actividades con afan de lucro,
de conformidad a su caracter publico, y segun dispone
la legislacion vigente

Sin cambios

TITULO I. FUNCIONES, OBJETIVOS Y AMBITOS

Articulo 5.-
Son funciones y objetivos del Consejo:

a) Representar a los estudiantes de la Universidad de
Alcala en todos aquellos asuntos generales que sean de
su interés, y en este sentido actuar como interlocutor
vélidamente reconocido de este colectivo.

b) Defender los derechos reconocidos a los estudiantes,
velar por su aplicacion, y trabajar por un mayor
reconocimiento y profundizacién de los mismos.

c) Asistir, apoyar y coordinar en su labor a todos los
representantes estudiantiles en cualquier instancia
universitaria, especialmente en el Claustro y la Junta de
Gobierno, asi como a las Delegaciones de Estudiantes.

d) Procurar y velar por el efectivo cumplimiento de la
normativa universitaria, asi como por la calidad de la
docencia y de las ensefianzas universitarias, la
formacién profesional, cientifica y cultural de los
estudiantes

Articulo 5.-
Son funciones y objetivos del Consejo:

a) Representar a-les-estudiantes al estudiantado de la
Universidad de Alcalda en todos aquellos asuntos
generales que sean de su interés, y en este sentido
actuar como interlocutor validamente legitimamente
reconocido de este colectivo.

b) Defender los derechos reconocidos a-les-estudiantes
al estudiantado, velar por su aplicacion, y trabajar por
un mayor reconocimiento y profundizacion de los
mismos.

c) Asistir, apoyar y coordinar en su labor a-tedes-les

o la __ representacion
estudianti en cualquier instancia universitaria,
especialmente en el Claustro y la Junta el Consejo de
Gobierno, asi como a las Delegaciones de Estudiantes.

d) Procurar y velar por el efectivo cumplimiento de la
normativa universitaria, asi como por la calidad de la

Lenguaje inclusivo
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TEXTO VIGENTE

e) Participar en la organizacion de la extension
universitaria y suscitar el interés por la vida cultural,
artistica y deportiva de la comunidad en general,
promoviendo y apoyando toda labor dirigida a tales
fines.

f) Apoyar y participar en el establecimiento de becas y
ayudas que vayan dirigidas al pleno reconocimiento y
desarrollo de las capacidades personales de los
estudiantes.

g) Velar por la aplicacion de los principios de igualdad
de oportunidades, libertad, legalidad, publicidad y
funcionamiento  objetivo de las instituciones
universitarias, con respeto a las peculiaridades
personales, pluralidad y demas valores consagrados en
nuestro ordenamiento juridico.

h) Favorecer la proyeccion, influencia y labor
integradora de la Universidad en su entorno social y
ciudadano.

i)Promover como 6rgano colegiado acciones
administrativas o judiciales.

j) Participar en el desarrollo reglamentario de los
Estatutos que afecte a los estudiantes.

k) Formar a los representantes estudiantiles para que
puedan desempefiar sus funciones de una manera
Optima.

I) Promover el entendimiento y coordinacion con y entre
las Delegaciones en aquellos asuntos de comun interés.
m) Proporcionar asistencia a los estudiantes, a sus
representantes y a los organos de representacion
estudiantil cuando la legislacién universitaria no se
aplique en su ambito de actuacion.

n) Comunicar los problemas relacionados con la
docencia y las ensefianzas impartidas a las instancias
competentes.

MODIFICACION PROPUESTA!
docencia y de las ensefianzas universitarias, la

formacion profesional, cientifica y cultural de—les
estudiantes. del estudiantado.

e) Participar en la organizacion de la extension
universitaria y suscitar el interés por la vida cultural,
artistica y deportiva de la comunidad en general,
promoviendo y apoyando toda labor dirigida a tales
fines.

f) Apoyar y participar en el establecimiento de becas y
ayudas que vayan dirigidas al pleno reconocimiento y
desarrollo de las capacidades personales de—les
estudiantes. del estudiantado.

g) Velar por la aplicacién de los principios de igualdad
de oportunidades, libertad, legalidad, publicidad y
funcionamiento  objetivo de las instituciones
universitarias, con respeto a las peculiaridades
personales, pluralidad y demas valores consagrados en
nuestro ordenamiento juridico.

h) Favorecer la proyeccion, influencia y labor
integradora de la Universidad en su entorno social y
ciudadano.

i) Promover como 6rgano colegiado acciones
administrativas o judiciales.

j) Participar en el desarrollo reglamentario de los
Estatutos que afecte alos-estudiantes.al estudiantado.
k) Formar a los y las representantes estudiantiles para
gue puedan desempefiar sus funciones de una manera
Optima.

[) Promover el entendimiento y coordinacién con y entre
las Delegaciones en aquellos asuntos de comun interés

m) Proporcionar asistencia a—les—estudiantes al
estudiantado, a sus representantes y a los 6rganos de
representacion estudiantii cuando la legislacion
universitaria no se aplique en su ambito de actuacion.

" JUSTIFICACION
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TEXTO VIGENTE

0) Difundir e informar de los acuerdos adoptados por los
organos de gobierno y representacion estudiantil que
tengan relevancia para los estudiantes.

p) Colaborar, de forma subsidiaria y en funcién de sus
posibilidades, con las Delegaciones de Estudiantes.

g) Fomentar y coordinar las actuaciones de sus
representantes en los diferentes drganos de gobierno,
representacion y asistencia de su &mbito de actuacion.

r) Certificar la participacion de los estudiantes en
actividades de representacion.

s) Cualquier otra funcién u objetivo que se proponga asi
mismo con sujecion a la legalidad vigente

MODIFICACION PROPUESTA!

n) Comunicar los problemas relacionados con la
docencia y las ensefianzas impartidas a las instancias
competentes.

0) Difundir e informar de los acuerdos adoptados por los
O6rganos de gobierno y representacién estudiantil que
tengan relevancia para les-estudiantes-el estudiantado.

p) Colaborar, de forma subsidiaria y en funcién de sus
posibilidades, con las Delegaciones de Estudiantes.

g) Fomentar y coordinar las actuaciones de sus
representantes en los diferentes érganos de gobierno,
representacion y asistencia de su ambito de actuacion.

r) Certificar la participacion de—les—estudiantes del
estudiantado en actividades de representacion.

s) Cualquier otra funcién u objetivo que se proponga asi
mismo con sujecion a la legalidad vigente.

" JUSTIFICACION

Articulo 6.-

El ambito de actuacién del Consejo seré el propio de la
Universidad de Alcala. Para la consecucion de sus
funciones y objetivos, podra realizar las propuestas y
actuaciones que considere oportunas en su respectivo
ambito de actuacién, asi como relaciones a nivel local,
autonémico, estatal e internacional que estime
oportunas

Articulo 6.-

El ambito de actuacién del Consejo serd el propio de la
Universidad de Alcala. Para la consecucién de sus
funciones y objetivos, podra realizar las propuestas y
actuaciones que considere oportunas en su respectivo
ambito de actuacion, asi como relaciones a nivel local,
autonémico, estatal e internacional que estime
oportunas

Sin cambios

Articulo 7.-

La sede y dependencias del Consejo seran las que la
Universidad asigne a tales efectos. Dichas
dependencias deberan establecer un horario de
atencion a los estudiantes de la Universidad.

Articulo 7.-

La sede y dependencias del Consejo seran las que la
Universidad asigne a tales efectos. Dichas
dependencias-deberan-establecerun-horario El Consejo
deber& proporcionar una forma institucional de atencién
a—los—estudiantes—de—la—Universidad., presencial o

Se elimina el horario presencial, teniendo en
cuenta las problematicas que hemos tenido con las
salas

telematica. Deber4 asegurarse la atenciéon al
estudiantado, ya sea de manera presencial o
telemética.
TITULO Ill: COMPOSICION Y ORGANIZACION
Articulo 8.- Articulo 8.- Se adecua la composicion de la Junta a la realidad

de las Delegaciones, asi como el lenguaje

inclusivo.
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TEXTO VIGENTE

Son miembros del Consejo de Estudiantes de la
Universidad de Alcalé:

1 - Dos representantes nombrados por la Junta de
Representantes de cada Delegacion de entre sus
miembros de pleno derecho. Estos deberan acreditar
dicho nombramiento mediante documento signado por
el secretario o responsable fedatario de la Delegacion.

2 - Todos los estudiantes de primer y segundo ciclo
miembros del Consejo de Gobierno elegidos por el
sector de los estudiantes claustrales. Dichos
estudiantes pasardn a formar parte de la comision
establecida en el articulo 57 a) del presente
Reglamento.

3 - Un portavoz claustral de estudiantes de primer y
segundo ciclo por Centro. Su eleccién debera realizarse
antes de los 15 dias siguientes de las elecciones a
Claustro en una sesioén extraordinaria de la Comision de
Claustrales que sera convocada por el Presidente del
Consejo y estara integrada por todos los estudiantes
claustrales de primer y segundo ciclo, siendo electores
y elegibles todos los estudiantes claustrales de un
mismo Centro para la designacién del PortavozClaustral
que le corresponda al mismo.

En caso de que empatasen a votos dos o mas
candidatos a Portavoz Claustral por un Centro, la
Comisién de Claustrales designara a dicho miembro de
entre los ya propuestos. El Secretario del Consejo de
Estudiantes debera certificar tales nombramientos. Los
Portavoces Claustrales pasaran a formar parte de la
comisién establecida en el articulo 57 b) del presente
Reglamento.

La demora en la eleccién de los miembros referidos en
el punto 3 por motivos de calendario de sesiones del
Claustro, no obstar a la constitucién valida y eficaz del
Pleno del Consejo asi como a su funcionamiento,
quedando mientras tanto dichos puestos vacantes.

MODIFICACION PROPUESTAI

Son miembros del Consejo de Estudiantes de la
Universidad de Alcalé:

1- Dos representantes nombrados por la Junta de
Representantes de cada Delegacion de—entre—sus
miembros—de—pleno—derecho—Estos que deberan
acreditar dicho nombramiento mediante un documento
signado por el-secretario 0 la Secretaria o persona
responsable fedataria de la Delegacién., y que seran
elegidos democraticamente de forma anual.

2. Fodosles—estudiantes_IlI Estudiantes de primer y
segundo ciclo miembros del Consejo de Gobierno
elegidos por el sector de los estudiantes claustrales.
Dichos estudiantes pasaran a formar parte de la
comision establecida en el articulo 57 a) del presente
Reglamento.

3-lll. Un o una portavoz claustral de estudiantes de
primer y segundo ciclo por Centro Delegacion. Su
eleccibn debera realizarse antes de los 15 dias
siguientes de las elecciones a Claustro en una sesion
extraordinaria de la Comision de Claustrales que sera
convocada por elRresidente-la Presidencia del Consejo
(e—persona—en—guien—delegue) y estara integrada por
todes-los-estudiantes-claustrales toda la representacion
del Claustro de primer y segundo ciclo, siendo electeres
elector y elegibles—todos—los—estudiantes—claustrales
elegible cualquier estudiante claustral de un—misme
Centre una misma delegacion para la designacion del o
la Portavoz Claustral gue—le—corresponda—al
misme-correspondiente. En caso de que empatasen a
votos dos 0 mas eandidates candidaturas a Portavoz
Claustral por un Centro una Delegacién, la Comisién de
Asuntos Claustrales en su conjunto designara a dicho
miembro de entre los ya propuestos. El-Seecretario-La
secretaria del Consejo de Estudiantes debera certificar
tales nombramientos. Los y las Portavoces Claustrales
pasaran a formar parte de la comision establecida en el
articulo 57 b) del presente Reglamento.

La demora en la eleccion de los miembros referidos en
el punto 3 por motivos de calendario de sesiones del
Claustro, no obstara a la constitucién valida y eficaz del
Pleno del Consejo asi como a su funcionamiento,
guedando mientras tanto dichos puestos vacantes.

" JUSTIFICACION
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TEXTO VIGENTE
Articulo 9.

Todos los miembros del Pleno del Consejo de
Estudiantes a que se refiere el articulo 8 tendran
derecho a voz y voto en su seno. Dicha potestad sera
indelegable.

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 9.

Todes—los Los miembros del Pleno del Consejo de
Estudiantes a que se refiere el articulo 8 tendran
derecho a voz y voto en su seno.

Dicha potestad sera-indelegable.podra ser delegada del

siguiente modo:
a) Las personas pertenecientes a los grupos 1 y 3 del

articulo 8 de este reglamento podran ceder su voto a
etra—persona_otro miembro del Pleno perteneciente a
estos grupos y de la misma delegacion de estudiantes.

b) Las personas pertenecientes al grupo 2 del articulo 8
podran ceder su voto a etra-persena_otro miembro del
pleno perteneciente a de este grupo. Se podra utilizar
este_mecanismo _siempre y cuando exista una causa
justificada y notificarlo a la secretaria del Consejo con

una antelacion no inferior a 24 horas. La-delegacién-de
e I | ] 2 del C .

} j i . Los votos

delegados seran efectivos para el computo del quorum.

- JUSTIFICACION
Se introduce la delegacion de voto, que resuelve
grandes problemas de quorum en el CEUAH,
teniendo en cuenta la diversidad de horarios de
nuestras titulaciones.

Articulo 10.

La condicion de miembro del Pleno del Consejo de
Estudiantes sera incompatible con las becas de
colaboracién que establezca el propio Consejo de
Estudiantes.

Articulo 10.

La condicion de miembro del Pleno del Consejo de
Estudiantes sera incompatible con las becas de
colaboracién que establezca el propio Consejo de
Estudiantes.

Sin cambios

Articulo 11.

Los representantes de las Delegaciones de Estudiantes
de nueva creacion seran asumidos automaticamente en
el Pleno del Consejo y sus Comisiones con el
reconocimiento pleno de sus derechos y deberes

Articulo 11.

Los y las representantes de las Delegaciones de
Estudiantes de nueva creacidbn seran asumidos
automaticamente en el Pleno del Consejo y sus
Comisiones con el reconocimiento pleno de sus
derechos y deberes.

Lenguaje inclusivo

Articulo 12.

Los representantes estudiantiles de los Centros
Adscritos a la Universidad de Alcal4 participaran en el
Pleno del Consejo siempre y cuando cumplan los
requisitos contemplados en el Reglamento de
Delegaciones de la Universidad de Alcala

Articulo 12.
Los—representantes—estudiantiles—La representacién

estudiantil de los Centros Adscritos a la Universidad de
Alcala participaran participaré en el Pleno del Consejo
siempre y cuando eumplan cumpla los requisitos
contemplados en el Reglamento de Régimen Interno de
las Delegaciones de Estudiantes de la Universidad de
Alcala.

Lenguaje inclusivo.

Articulo 13.

Articulo 13.

Sin cambios
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TEXTO VIGENTE

El Consejo de Estudiantes podra constituirse y
mantener reuniones en Pleno o por Comisiones, bien
sean éstas la Permanente o las de Trabajo

MODIFICACION PROPUESTA!

El Consejo de Estudiantes podra constituirse y
mantener reuniones en Pleno o por Comisiones, bien
sean éstas la Permanente o las de Trabajo.

" JUSTIFICACION

CAPITULO I. EL PLENO DEL

CONSEJO DE ESTUDIANTES

Articulo 14.

El Pleno del Consejo de Estudiantes de la Universidad
de Alcala (en adelante Pleno) es la maxima instancia
decisoria del Consejo, del cual emana la actuacion de
sus miembros y se manifiesta la voluntad de los
estudiantes de la Universidad de Alcala. El Pleno estara
compuesto por todos los miembros del Consejo de
Estudiantes a que se refiere el articulo 8 del presente
Reglamento

Articulo 14.

El Pleno del Consejo de Estudiantes de la Universidad
de Alcald (en adelante Pleno) es la maxima instancia
decisoria del Consejo, del cual emana la actuacion de
sus miembros y se manifiesta la voluntad de—les
estudiantes—del estudiantado de la Universidad de
Alcala. El Pleno estard compuesto por tedes los
miembros del Consejo de-Estudiantes a que se refiere
el articulo 8 del presente Reglamento.

Podran asistir al Pleno con voz pero sin voto los/as
Delegados/as Generales de todas las Delegaciones
cuando asi lo soliciten

Se aflade a Delegados Generales y lenguaje
inclusivo

Articulo 15.
Son funciones y competencias del Pleno:

a) Manifestar la voluntad del Consejo, prestar su
consentimiento, asi como aplicar y determinar la forma
en que el éste debe llevar a cabo los objetivos y
funciones recogidos en el articulo 5 del presente.

b) Determinar validamente, de forma representativa,
cuales son los intereses del colectivo de estudiantes.

c) Entender y tomar acuerdos, en materia de su
competencia, sobre cuantos asuntos afecten al Consejo
y a los estudiantes de la Universidad de Alcald, y sobre
aquellos sometidos a su consideracion por cualquier
representante, drgano universitario, persona o entidad
publica o privada.

d) Elegir y revocar al Presidente del Consejo, de
conformidad con el presente Reglamento.

e) Aprobar la ejecucién de los presupuestos asignados
al Consejo por la Universidad.

Articulo 15.
Son funciones y competencias del Pleno:

a) Manifestar la voluntad del Consejo, prestar su
consentimiento, asi como aplicar y determinar la forma
en que el éste-este debe llevar a cabo los objetivos y
funciones recogidos en el articulo 5 del presente
reglamento.

b) Determinar validamente, de forma representativa,
cuales cudles son los intereses del colectivo de
estudiantes.

c) Entender y tomar acuerdos, en materia de su
competencia, sobre cuantos asuntos afecten al Consejo
y-alos-estudiantes-al-estudiantade de la Universidad de
Alcald, y sobre aquellos sometidos a su consideracion
por cualquier representante, drgano universitario,
persona o entidad publica o privada.

d) Elegir y revocar al-Presidente a la Presidencia del
Consejo, de conformidad con el presente Reglamento.

Lenguaje inclusivo y eliminaciéon de apartados
obsoletos
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TEXTO VIGENTE

f) Elaborar y aprobar los criterios de distribucion del
presupuesto destinado por la Universidad a las
Delegaciones de Estudiantes. En el ejercicio de estas
competencias se seguird para alcanzar un acuerdo
valido y eficaz el siguiente procedimiento:

1- Para elaborar o, en su caso, aprobar los criterios que
establezcan el reparto de los presupuestos de las
Delegaciones de Estudiantes se debera contar, en
primera instancia, con la unanimidad de los miembros
del Pleno.

2- De no ser asi, se aprobara por mayoria absoluta de
los presentes.

3- Si no se alcanzase esta mayoria, se prorrogaran
automaticamente los criterios de reparto del ejercicio
anterior. De no cambiar los criterios de reparto, las
autoridades universitarias aplicaran automaticamente el
acuerdo previamente existente.

g) Personarse a través de sus representantes ordinarios
o bien por delegacion expresa en otros, alli donde sea
requerido el Consejo o determine el ejercicio de sus
funciones.

h) Aprobar, en su caso, las normas de funcionamiento
interno de las distintas instancias del Consejo o el status
de sus miembros.

i) Proponer y, en su caso, designar a representantes
estudiantiles segun la normativa vigente.

i) Promover y velar por la seleccion, formacion y
actuacion de los becarios de apoyo de la representacion
estudiantil.

k) Cualquiera que determinen los presentes o sobre las
que no se establezca nada en materia de
representacion estudiantil.

MODIFICACION PROPUESTAI

e) Aprobar la ejecucién de los presupuestos asignados
al Consejo por la Universidad.

f) Elaborar y aprobar los criterios de distribucién del
presupuesto destinado por la Universidad a las
Delegaciones de Estudiantes. En el ejercicio de estas
competencias se seguird para alcanzar un acuerdo
valido y eficaz el siguiente procedimiento:

1. Para elaborar o, en su caso, aprobar los criterios que
establezcan el reparto de los presupuestos de las
Delegaciones de Estudiantes se deberd contar, en
primera instancia, con la unanimidad de los miembros
del Pleno.

2. De no ser asi, se aprobara por mayoria absoluta de
los y las presentes. Si-no-se-alcanzase-esta

3. De no alcanzarse dicha mayoria, se prorrogaran
automaticamente los criterios de reparto del ejercicio
anterior.

Pe-no-ea '.b aFios-crtenos de eparo IBE AHIOHEAEES
uRiversitanas a_pl ca a‘ —aulomaticamente—el—acuerdo

g) Personarse a través de sus representantes ordinarios
o bien por delegacion expresa en otros, alli donde sea
requerido el Consejo o determine el ejercicio de sus
funciones.

h)Aprobar, en su caso, las normas de funcionamiento
interno de las distintas instancias del Consejo o el status
de sus miembros.

i)Proponer y, en su caso, designar a representantes
estudiantiles segln la normativa vigente.

j)Promever—y—velar—peor—la—seleccion,—formacién—y
4 de los | . -

k)Cualquiera que determinen los presentes o sobre las
gue no se establezca nada en materia de
representacion estudiantil.

" JUSTIFICACION

Articulo 16.

Articulo 16.

Se eliminan los tablones de anuncios en virtud de

nuevas formas virtuales de difusion.
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TEXTO VIGENTE

Los acuerdos del Pleno se tomaran por mayoria simple
de los miembros presentes, salvo que se disponga otra
cosa en este Reglamento o por el propio Pleno. Ademas
de las actas, los acuerdos seran recogidos
cronolégicamente y enviados a todas las Delegaciones
para que sean expuestos en los tablones de anuncios
del Centro reservados a los érganos de representacion
estudiantil.

MODIFICACION PROPUESTA!

Los acuerdos del Pleno se tomaran por mayoria simple
de los miembres y las personas integrantes presentes,
salvo que se disponga otra cosa en este Reglamento o
por el propio Pleno. Ademas de las actas, los acuerdos
seran recogidos cronolégicamente y enviados a todas
las Delegaciones para que sean expuestos en—los
tablencs—dec—anunesios—eolContro—rosorrades—a—les

) I = ianil

Mediante los tablones de anuncios del centro reservado
a los 6rganos de representacién estudiantil o en la
pagina web correspondiente

" JUSTIFICACION

Articulo 17.

Los acuerdos del Pleno seran vinculantes para todos los
representantes estudiantiles de la Universidad de
Alcala. El Pleno podra promover la revocacién de
aquellos representantes estudiantiies que con
conocimiento de causa falten a los acuerdos tomados
legitimamente, de la forma y procedimiento que
establece la normativa universitaria para cada uno de
sus érganos

Articulo 17.

Los acuerdos del Pleno seran vinculantes para todos los
representantes estudiantiles de la Universidad de
Alcala. El Pleno podra promover la revocacién de
aquellos y aguellas representantes estudiantiles que
con conocimiento de causa falten a los acuerdos
tomados legitimamente, de la forma y procedimiento
gue establece la normativa universitaria para cada uno
de sus 6rganos.

Lenguaje inclusivo

Articulo 18.

Si una Delegacion de Estudiantes faltase a lo acordado
por el Pleno, la Comision Permanente del Consejo
comunicara por escrito a la misma el incumplimiento.
Esta debera subsanar la situacion antes del término del
plazo dado para la ejecucion del acuerdo cuando éste
se tomo, y atendiendo a sus fines. Si el acuerdo, por su
naturaleza, no tuviese término de tiempo concreto para
su ejecucion, debera ser atendido en el plazo razonable
de un mes.

Articulo 18.

Si una Delegacion de Estudiantes faltase a lo acordado
por el Pleno, la Comision Permanente del Consejo
comunicara por escrito a la misma el incumplimiento.
Esta debera subsanar la situacion antes del término del
plazo dado para la ejecucion del acuerdo cuando éste
se tomo, y atendiendo a sus fines. Si el acuerdo, por su
naturaleza, no tuviese término de tiempo concreto para
su ejecucion, deberd ser atendido en el plazo razonable
de un mes.

Sin cambios

Articulo 20.

Dejaran de ser miembros del Pleno del Consejo
aquellos en los que ya no se den las condiciones
referidas en el articulo 8 y que determinan tal condicion,
sin que esto afecte a su normal funcionamiento.

Articulo 20.

Dejaran de ser miembros del Pleno del Consejo
aquellas personas en las que ya no se den las
condiciones referidas en el articulo 8 y que determinan
tal condicién, sin que esto afecte a su normal
funcionamiento

Lenguaje inclusivo

Articulo 21.

Los estudiantes miembros del Consejo de Gobierno que
cesasen en su condicién como tales seran relevados en
el Pleno por los que vinieren a sustituirles. La eleccion 'y
sustitucién de los portavoces claustrales tendra que
realizarse segln lo establecido en el articulo 8 del

Articulo 21.

Los-estudiantes-miembros El estudiantado miembro del
Consejo de Gobierno que cesasen en su condicién
como tales—serdn—releva—dos tal serd relevado en el
Pleno por los gue—vinieren quienes vinieran a
sustituirles. La eleccién y sustitucion de los y las

Lenguaje inclusivo
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TEXTO VIGENTE

presente Reglamento. Asi mismo, las Delegaciones
podran sustituir en cualquier momento a sus
representantes en el Pleno del Consejo nombrando
otros, siendo condiciones inexcusables que sean
representantes de estudiantes de ese Centro y
acrediten debidamente su nombramiento.

MODIFICACION PROPUESTA!

portavoces claustrales tendra que realizarse segun lo
establecido en el articulo 8 del presente Reglamento.
Asi-misme Asimismo, las Delegaciones podran sustituir
en cualquier momento a sus representantes en el Pleno
del Consejo—nombrande eligiendo democraticamente
otros u_otras, siendo condiciones inexcusables que
sean representantes de estudiantes de ese-Centro esa
Delegacion y acrediten debidamente su nombramiento

" JUSTIFICACION

Articulo 22.

En el seno del Pleno del Consejo todos sus miembros
son independientes, con capacidad de decisién y
contardn cada uno de ellos con derecho a voto, siendo
éste personal e indelegable.

Articulo 22.

En el seno del Pleno del Consejo todos—y-todas-sus
miembros todas las personas integrantes que son
independientes, con capacidad de decision y contaran
cada uno de ellos con derecho a voto, siendo éste este
personal e indelegable., salvo lo establecido en el
Articulo 9 del presente Reglamento.

Lenguaje inclusivo

Articulo 23.
Son derechos de todos los miembros del Pleno:

a) Ser elector y elegible para todos los cargos y
responsabilidades del Consejo, segun lo establecido en
el presente Reglamento.

b) Hacer uso de la palabra e intervenir conforme a las
normas de convivencia, buenas costumbres y, en su
caso, las normas de funcionamiento que para tales fines
puedan regir.

c) Hacer constar en las actas de las sesiones las
especificaciones sobre su actuacién e intervenciones
que estime oportunas.

d) Recibir informacion y explicaciones de cualquier otra
instancia del Consejo cuando asi lo soliciten.

e) Acceder libremente a las dependencias, material,
archivos, documentacion e infraestructuras del Consejo,
siempre y cuando no haga un uso indebido de ellos y no
interfiera en el transcurso normal de las actividades del
mismo.

Articulo 23

Son derechos de todos los tedes-es y-las miembres las
personas integrantes del Pleno:

a) Ser elector y elegible para todos los cargos y
responsabilidades del Consejo, segun lo establecido en
el presente Reglamento.

b) Hacer uso de la palabra e intervenir conforme a las
normas de convivencia, buenas costumbres y, en su
caso, las normas de funcionamiento que para tales fines
puedan regir.

c) Hacer constar en las actas de las sesiones las
especificaciones sobre su actuacién e intervenciones
que estime oportunas.

d)Recibir informacién y explicaciones de cualquier otra
instancia del Consejo cuando asi lo soliciten.

e) Acceder libremente a las dependencias, material,
archivos, documentacién e infraestructuras del Consejo,
siempre y cuando no haga un uso indebido de ellos y no
interfiera en el transcurso normal de las actividades del
mismo.

Lenguaje inclusivo
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TEXTO VIGENTE
f) Incluir puntos en el Orden del Dia de las siguientes
sesiones del Pleno con anterioridad a que éstas hayan
sido convocadas.

g) A ser dispensados de sus obligaciones discentes,
entre las que se incluyen la concurrencia a pruebas de
evaluacion, cuando estas coincidan con el ejercicio de
la representacién en aquellos 6rganos y cargos de
representacion y/o gobierno para los que hubieran sido
elegidos, de conformidad al articulo 145.2 de los
Estatutos de la Universidad de Alcala.

MODIFICACION PROPUESTAI

f)Incluir puntos en el Orden del Dia de las siguientes
sesiones del Pleno con anterioridad a que éstas hayan
sido convocadas.

g) A ser dispensados de sus obligaciones discentes,
entre las que se incluyen la concurrencia a pruebas de
evaluacion, cuando estas coincidan con el ejercicio de
la representacion en aquellos érganos y cargos de
representacion y/o gobierno para los que hubieran sido
elegidos, de conformidad al articulo 145.2 de los
Estatutos de la Universidad de Alcalé.

" JUSTIFICACION

Articulo 24.

Son obligaciones de los miembros del Pleno:

a) Ejercer la labor y las responsabilidades para las
cuales fuesen elegidos o designados de forma eficaz y
diligente.

b) Cuidar y hacer buen uso de los locales, material,
documentacién, etc., que les fuese confiado en el
ejercicio de sus funciones o derechos.

c) Asistir a todas las reuniones del Pleno y de las
Comisiones de las que formen parte.

d) Cumplir, hacer cumplir y dar a conocer a sus
representados los acuerdos del Pleno.

e) Transmitir el sentir y defender la opinién de los
alumnos que represente, y a su vez explicar y rendir
cuentas de su actuacion en el Consejo ante el alumnado
en general.

f) Informar al resto del Pleno de sus actuaciones en el
ejercicio de sus cargos.

Articulo 24.

Son obligaciones de les—ytas-miembres las personas
integrantes del Pleno:

a) Ejercer la labor y las responsabilidades para las
cuales fuesen elegidos/as o designados/as de forma
eficaz y diligente.

b) Cuidar y hacer buen uso de los locales, material,
documentacién, etc., que les fuese confiado en el
ejercicio de sus funciones o derechos.

c) Asistir a todas las reuniones del Pleno y de las
Comisiones de las que formen parte.

d) Cumplir, hacer cumplir y dar a conocer a sus
representados los acuerdos del Pleno.

e) Transmitir el sentir y defender la opinién de—les
alumneos del estudiantado que represente, y a su vez
explicar y rendir cuentas de su actuacién en el Consejo
ante el alumnade estudiantado en general.

f) Informar al resto del Pleno de sus actuaciones en el
ejercicio de sus cargos.

Lenguaje inclusivo

Articulo 25.

El Pleno del Consejo se reunira, al menos,
bimestralmente en sesion ordinaria, y en sesién
extraordinaria, siempre que lo estime oportuno la
Comision Permanente, la mitad de los estudiantes del
Consejo de Gobierno, o un 20% de los miembros del
Pleno. En estos dos Ultimos casos, la Comision
Permanente incluira, entre otros, y como primeros

Articulo 25.

El Pleno del Consejo se reunira, al menos,
bimestralmente en sesion ordinaria, y en sesion
extraordinaria, siempre que lo estime oportuno la
Comisién Permanente, la mitad de-los-estudiantes del
estudiantado del Consejo de Gobierno, o un 20% de las
personas integrantes del Pleno. En estos dos Ultimos
casos, la Comision Permanente incluird, entre otros, y

Lenguaje inclusivo
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TEXTO VIGENTE

puntos del Orden del Dia los solicitados por los
promotores de la reunion.

Entre la fecha de solicitud, que debera ser escrita y
entregada al responsable del Registro del Consejo, y la
celebracion de la sesidn extraordinaria no podran
transcurrir mas de quince dias, entre los cuales no
podra ser convocada ninguna otra sesién del Pleno.
Esto ultimo se entiende sin perjuicio de que se celebren
sesiones durante ese periodo que fueron convocadas
con anterioridad a la solicitud extraordinaria, y con un
Orden del Dia ya establecido.

MODIFICACION PROPUESTA!

como primeros puntos del Orden del Dia los solicitados
por los promotores de la reunion.

Entre la fecha de solicitud, que debera ser escrita y
entregada al responsable del Registro del Consejo, y la
celebraciéon de la sesién extraordinaria no podran
transcurrir mas de quince dias, entre los cuales no
podra ser convocada ninguna otra sesién del Pleno.
Esto ultimo se entiende sin perjuicio de que se celebren
sesiones durante ese periodo que fueron convocadas
con anterioridad a la solicitud extraordinaria, y con un
Orden del Dia ya establecido.

" JUSTIFICACION

Articulo 26.

Las convocatorias de las sesiones ordinarias deberan
efectuarse por escrito al menos con siete dias habiles
de antelacion, y las de las extraordinarias al menos
cinco.

Articulo 26.

Las convocatorias de las sesiones ordinarias deberan
efectuarse por escrito al menos con siete cinco dias
habiles de antelacién, y las de las extraordinarias al
menos eiree.tres

Se facilitan las convocatorias

Articulo 27.

Son puntos obligados del Orden del dia para cualquier
sesion ordinaria, el que se refiere a la lectura y
aprobacion del acta de la sesién anterior y las de las
sesiones extraordinarias que estuviesen pendientes, el
informe del estado de ejecucion de acuerdos y
propuestas por parte de la Comisibn Permanente,
Comisiones de Trabajo o Delegados especiales, el
informe de érganos de gobierno y representacion, y el
de ruegos y preguntas

Articulo 27.

Son puntos obligados del Orden del dia para cualquier
sesion ordinaria, el que se refiere a la lectura y
aprobacion del acta de la sesién anterior y las de las
sesiones extraordinarias que estuviesen pendientes, el
informe del estado de ejecucion de acuerdos y
propuestas por parte de la Comisibn Permanente,
Comisiones de Trabajo o Delegados/as especiales, el
informe de érganos de gobierno y representacion, y el

de rueges Ruegos y preguntas.

Cambios de normay estilo

Articulo 28.

El quérum para la plena y vélida constitucion del Pleno
gueda establecido en la mitad mas uno de sus
miembros en primera convocatoria, y en segunda sera
vélida la constitucion cualquiera que sea el nimero de
asistentes. Entre ambas habran de mediar como
minimo 30 minutos.

Articulo 28.

El quérum para la plena y valida constitucion del Pleno
gueda establecido en la mitad mas uno de sus
miembros en primera convocatoria, y en segunda sera
vélida la constitucidn cualquiera que sea el nimero de
asistentes. Entre ambas habran de mediar como
minimo 3015 minutos

convocatoria

Se hace més breve el intervalo para favorecer la

Articulo 29.

No se podran tratar en el Pleno asuntos que no se
encuentren incluidos en el Orden del Dia, excepto
aquellos que, dada su urgencia, estimen oportuno dos
tercios de los presentes.

Articulo 29.

No se podran tratar en el Pleno asuntos que no se
encuentren incluidos en el Orden del Dia, excepto
aquellos que, dada su urgencia, estimen oportuno dos
tercios de los presentes.y las presentes. No se podran
tomar decisiones sobre puntos del Orden del Dia que
necesitaren documentacion sin _gue esta estuviera

puntos en los Plenos

Se blinda el envio de la documentacion para tratar
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TEXTO VIGENTE

MODIFICACION PROPUESTA!

disponible al menos 48 horas antes del inicio de la
sesion ordinaria, y 24 en extraordinaria, salvo que dos
tercios de los y las presentes lo estimen oportuno.

" JUSTIFICACION

Articulo 30.

No podran convocarse sesiones ordinarias del Pleno en
fines de semana o dias festivos ni durante el mes de
Agosto y los periodos vacacionales correspondientes a
Navidades y Semana Santa, al igual que tampoco
durante el periodo de examenes establecido en el
calendario

Articulo 30.

No podran convocarse sesiones ordinarias del Pleno en
fines de semana o dias festivos ni durante el mes de
Agosto y los periodos vacacionales correspondientes a
Navidades y Semana Santa, al igual que tampoco
durante el periodo de exdmenes establecido en el
calendario

Sin cambios

CAPITULO II: SOBRE EL REGIMEN GENERAL DE LA

COMISION PERMANENTE Y SOBRE EL-PRESIDENTE LA PRESIDENCIA

Articulo 31.

La Comisién Permanente (en adelante la Permanente)
es la representante del Consejo entre la celebracion de
las reuniones plenarias, asi como su maxima instancia
ejecutiva. Son sus funciones:

a) Ejecutar y llevar a cabo todos los acuerdos del Pleno
y cuantas tareas éste le encomiende.

b) Velar por el cumplimiento del presente Reglamento,
sin perjuicio de las instrucciones que al respecto reciba
del Pleno.

c) Verificar las acreditaciones y asistencia de los
miembros del Pleno y de las Comisiones de Trabajo a
Sus respectivas sesiones.

d) Representar al Consejo alli donde éste se personase
o el ejercicio de sus funciones lo requiera.

e) Convocar y presidir todas las sesiones del Pleno,
estableciendo el Orden del Dia de las mismas con
sujecién al presente Reglamento y procurando a sus
miembros la informaciéon que sea posible sobre los
puntos a tratar.

f) Presentar al Pleno la ejecucion de gastos de cada
ejercicio econémico.

g) Promover y velar por la seleccion, formacion,
coordinacién y actuacion de los becarios de apoyo de la

Articulo 31.

La Comisién Permanente (en adelante la Permanente)
es la representante del Consejo entre la celebracién de
las reuniones plenarias, asi como su maxima instancia
ejecutiva. Son sus funciones:

a) Ejecutar y llevar a cabo todos los acuerdos del Pleno
y cuantas tareas éste le encomiende.

b) Velar por el cumplimiento del presente Reglamento,
sin perjuicio de las instrucciones que al respecto reciba
del Pleno.

c) Verificar las acreditaciones y asistencia de los y las
personas integrantes miembros del Pleno y de las
Comisiones de Trabajo a sus respectivas sesiones.

d) Representar al Consejo alli donde éste se personase
o el ejercicio de sus funciones lo requiera.

e) Convocar y presidir todas las sesiones del Pleno,
estableciendo el Orden del Dia de las mismas con
sujecién al presente Reglamento y procurando a sus
miembros la informacion que sea posible sobre los
puntos a tratar.

f) Presentar al Pleno la ejecucion de gastos de cada
ejercicio econémico.

g) Promover y velar por la seleccion, formacion,
coordinacién y actuacion de les-beearieslas personas

Se afladen competencias en relacion a otros
articulos y reglamentos, y se afiade lenguaje
inclusivo
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Universidad de Alcala de la representacion de
estudiantes.

h) Todas cuantas le sean expresamente otorgadas en
este Reglamento. En el ejercicio de estas funciones, la
Comisién Permanente esta sometida al control y
fiscalizacion del Pleno.

MODIFICACION PROPUESTAI

becadas de apoyo de la Universidad de Alcala de la
representacion de estudiantes.

h) Elaborar y presentar el calendario electoral de las
delegaciones de estudiantes y del CEUAH.

i) Todas cuantas le sean expresamente otorgadas en
este Reglamento.

En el ejercicio de estas funciones, la Comision
Permanente esta sometida al control y fiscalizacion del
Pleno.

" JUSTIFICACION

Articulo 32.

La Comision Permanente no tendra poder decisorio
sobre aquellos asuntos en que no se haya pronunciado
el Pleno, limitandose su discrecionalidad a la idoneidad
en la forma de ejecutar los acuerdos del mismo, y
siempre en los términos por él establecidos.

Articulo 32.

La Comision Permanente no tendra poder decisorio
sobre aquellos asuntos en que no se haya pronunciado
el Pleno, limitandose su discrecionalidad a la idoneidad
en la forma de ejecutar los acuerdos del mismo, y
siempre en los términos por él establecidos.

Sin cambios

Articulo 33.

No obstante el articulo anterior, por motivos de
urgencia, la Permanente podra prestar consentimiento
y tomar decisiones siempre y cuando por su naturaleza
no constituyan hechos cuya consumacion sea
irreversible. Para el ejercicio de esta facultad deberan
estar de acuerdo cuatro de sus miembros, entre ellos el
Presidente, y asi hacerlo constar por escrito. En
cualquier caso deberdn someter su actuaciébn a
ratificacion del Pleno en su préxima sesion.

Articulo 33.

No obstante el articulo anterior, por motivos de
urgencia, la Permanente podra prestar consentimiento
y tomar decisiones siempre y cuando por su naturaleza
no constituyan hechos cuya consumacion sea
irreversible. Para el ejercicio de esta facultad deberan
estar de acuerdo cuatro de sus miembros, entre ellos el
Presidente |la Presidencia, y asi hacerlo constar por
escrito. En cualquier caso, deberan someter su
actuacion a ratificacion del Pleno en su proxima sesion.

Lenguaje inclusivo

Articulo 34.

La Comision Permanente esta compuesta, al menos,
por el Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero,
y Coordinador de Actividades, que lo son del Consejo
en el ejercicio de sus funciones. Ademéas de los
anteriores, también podran ser nombrados vocales o
delegados para asuntos especificos conforme a sus
necesidades.

Articulo 34.

La Comision Permanente esta compuesta, al menos,
por el-Presidente; Vicepresidente-Secretario, Tesorero
la Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria, Tesoreria,
y Coordinader Coordinacién de Actividades, que lo son
del Consejo en el ejercicio de sus funciones. Ademas de
los anteriores, también podran ser nembrades-vocales
nombradas vocalias o delegades coordinaciones para
asuntos especificos conforme a sus necesidades

Lenguaje inclusivo y
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Articulo 35.

El mandato de los miembros de la Permanente es de un
afio aproximado a contar desde la fecha de su eleccion,
la cual habra de realizarse obligatoriamente entre los
dias 15 de octubre y 15 de noviembre de cada curso.

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 35.

El mandato de los y las personas integrantes de la
Permanente es de un afio apreximade a contar desde la
fecha de su eleccién, la cual habrd de realizarse
obligatoriamente entre-los-dias-15-de-octubre-y-15-de
noviembre-de-cada—curse.sequn lo establecido por el
calendario electoral.

- JUSTIFICACION
Se facilitan los plazos estableciendo un calendario
electoral cada afo.

Articulo 36.

En la sesion del Pleno en que tenga lugar la eleccion a
la que se refiere el articulo anterior, cualquiera de sus
miembros podr4 presentar en ese momento Su
candidatura a Presidente del Consejo de Estudiantes,
debiendo informar a los asistentes de al menos dos de
los miembros del Consejo por él designados para,
llegado el caso, desempenfar otros tantos cargos de la
Comision Permanente. Todo lo anterior debe
entenderse sin perjuicio, una vez elegido el Presidente,
de las facultades que le son reconocidas en el apartado
b) del articulo 43.

Articulo 36.

En Hasta tres dias habiles antes de la celebracién de la
sesion del Pleno en que tenga lugar la eleccion a la que
se refiere el articulo anterior, cualquiera de sus
miembros podrd presentar en—ese—momento su
candidatura a-Presidente la Presidencia del Consejo de
Estudiantes, debiendo informar presentar ante el Pleno
a los asistentes-de y las miembros propuestos para su
Comisién Permanente, debiendo ser al menos dos de

les ellos miembros del Consejo per-él-designadoes-para;
Hegado-el-caso,-desempenar-otros-tantos-cargos-de-la

Comisiéh—Permanente- Todo lo anterior debe
entenderse sin perjuicio, una vez elegide-el-Presidente
elegida la Presidencia, de las facultades que le son
reconocidas en el apartado b) del articulo 43. En caso
de que no hubiere ninguna candidatura presentada en
plazo y forma, se podran presentar en la sesion del
Pleno en que tenga lugar la eleccion.

Se reformula la forma de eleccion, para facilitar las
candidaturas y blindar las listas.

Articulo 37.

La eleccién del Presidente se realizara de forma directa
y mediante voto secreto, por mayoria absoluta. En el
caso de no obtener ningln candidato dicha mayoria, se
realizardn  sucesivas votaciones excluyendo al
candidato menos votado en cada vuelta, hasta que
algunos de ellos obtenga el apoyo requerido. Los votos
en blanco no favorecerdn el cémputo de ningdn
candidato, pero seran tenidos en cuenta a efectos de
alcanzar las mayorias referidas. En el caso de quedar
s6lo dos candidatos y no obtener ninguno de ellos la
mayoria absoluta, se iniciara de nuevo todo el proceso,
pudiéndose presentar otros candidatos que no lo
hicieron anteriormente. Si volviese a darse la misma

Articulo 37.

La eleccion del—Presidente de la Presidencia se
realizar4 de forma directa y mediante voto secreto, por
mayoria absoluta de los miembros del Pleno del
Consejo presentes, siempre que estén presentes al
menos la mitad mas uno de los miembros en vha-pory
entre los v las representantes miembros del Pleno-enla
sesion—convocadaa-tal-efectoy gue se-encuentren
presentes-en el momento de la votacion. En el caso de
no obtener ningdn-candidate ninguna candidatura dicha
mayoria, se realizaran sucesivas votaciones
excluyendo alcandidate a la candidatura menos vetade
votada en cada vuelta, hasta que alguna de

elles ellas obtenga el apoyo requerido. Los votos en

blanco no favoreceran el cémputo de ningin-candidato

Se reformula la eleccidn, se blinda la mayoria de
una sola candidatura y se adapta la redaccion.
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TEXTO VIGENTE
situacion, se entendera elegido el candidato con mayor
numero de votos entre los dos ultimos.

MODIFICACION PROPUESTA!

ninguna candidatura, pero seran tenidos en cuenta a
efectos de alcanzar las mayorias referidas. En el caso
de quedar solo dos candidatos candidaturas y no
obtener ningune ninguna de elles ellas la mayoria
absoluta, se iniciara de nuevo todo el proceso,
pudiéndose presentar otros—candidates ofras
candidaturas que no lo hicieron anteriormente. Si
volviese volviere a darse la misma situacion, se
entendera elegido—el-candidato elegida la candidatura
con mayor numero de votos entre los las dos dltimes:
Ultimas. En caso de que solo hubiere una candidatura,
requerirda de mayoria abseluta simple de los y las

resentes en
la primera votacion para resultar elegida.

" JUSTIFICACION

Articulo 38.

Elegido el Presidente se entendera también elegida la
Comisién Permanente, que comenzara su mandato una
vez finalice la sesion

Articulo 38.
Elegido—el—Presidente Elegida la Presidencia, se

entendera también elegida la Comisién Permanente,
gue comenzara su mandato una vez finalice la sesion.

Lenguaje inclusivo

Articulo 39.

Cualquier miembro de la Comision Permanente podra
ser removido de su cargo por el Presidente o por
acuerdo mayoritario del Pleno del Consejo, siempre y
cuando, en este Ultimo supuesto, conste en un punto del
Orden del Dia, y sin que pueda efectuarse mediante el
procedimiento de urgencia al que alude el articulo 29.
En caso de remocidn del Presidente por el Pleno se
entendera cesada toda la Comision Permanente.

Articulo 39.

Cualquier miembro de la Comisién Permanente podra
ser removido de su cargo por elPresidente |a
Presidencia o por acuerdo mayoritario de dos tercios de
los y las miembros del Pleno del Consejo, siempre y
cuando, en este Ultimo supuesto, conste en un punto del
Orden del Dia, y sin que pueda efectuarse mediante el
procedimiento de urgencia al que alude el articulo 29.
En caso de remocion del-Presidente de la Presidencia
por el Pleno se entendera cesada toda la Comision
Permanente.

Lenguaje inclusivo, se afiaden dos tercios para
blindar la mayoria.

Pagina 17 de 29




TEXTO VIGENTE

Articulo 40.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, los
miembros de la Comision Permanente cesaran en sus
funciones exclusivamente por alguno de los motivos
expuestos a continuacion:

1- Por dimisién o renuncia.

2- Por dejar de cursar estudios en la Universidad de
Alcal.

3- Por defuncion o mediar incapacitacién sobrevenida,
o sentencia de inhabilitacion.

4- Por finalizacion de su mandato.

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 40.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo anterior, los
miembros de la Comision Permanente cesaran en sus
funciones exclusivamente por alguno de los motivos
expuestos a continuacion:

-1. Por dimisién o renuncia.

-1l. Por dejar de cursar estudios en la Universidad de
Alcalé.

-1ll. Por defuncién o mediar incapacitacién sobrevenida,
o sentencia de inhabilitacion.

-1V. Por finalizacién de su mandato

" JUSTIFICACION

Articulo 41.

Para proceder al relevo del Presidente por los motivos
expuestos en los articulos anteriores, se procedera a su
nueva eleccion conforme a lo establecido en el articulo
37, teniendo lugar ésta en la misma sesion del Pleno en
que se dé el caso a que se refiere el articulo 39, y en la
siguiente sesion a contar desde la fecha de producirse
el cese en los casos contemplados en el Articulo 40.
Hasta el momento de producirse la nueva eleccion, el
Presidente y los restantes miembros de la Permanente
actuaran en funciones

Articulo 41.

Para proceder al relevo del-Presidente de la Presidencia
por los motivos expuestos en los articulos anteriores, se
procederd a su nueva eleccion conforme a lo
establecido en el articulo 37, teniendo lugar ésta en la
misma sesién del Pleno en que se dé el caso a que se
refiere el articulo 39, y en la siguiente sesion a contar
desde la fecha de producirse el cese en los casos
contemplados en el articulo 40. Hasta el momento de
producirse la nueva eleccién, el—Presidente la
Presidencia y los y las restantes miembros de la
Permanente actuaran en funciones.

Lenguaje inclusivo

Articulo 42.

Los cargos de Secretario, Tesorero, y Coordinador de
Actividades deberan recaer en estudiantes de distintos
centros.

Articulo 42.

centros-

La Comisién Permanente debera estar formada por
estudiantes pertenecientes a, al menos, cuatro
Delegaciones Diferentes.

Se reformula la diversidad de Delegaciones para
favorecer la gobernabilidad y la constitucion de
equipos.
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Articulo 43.

El Presidente es el representante ordinario del Consejo
y de los estudiantes de la Universidad de Alcala entre
reuniones plenarias y de la Comision Permanente, y
como tal sera incluido en el Protocolo de la Universidad.
Ademads, son sus funciones:

a) Servir como interlocutor del colectivo estudiantil de
toda la Universidad ante el Rectorado, érganos de
gobierno y el resto de autoridades y cargos académicos
gue estén en el ambito de actuacion el Consejo.

b) Nombrar, remover y establecer la sustitucion de los
restantes miembros de la Permanente, informando al
Pleno, en cualquier caso, sobre el particular.

¢) Convocar y presidir las reuniones del Pleno y de la
Comisién Permanente, moderar y dirigir los debates, asi
como regular las intervenciones en el seno de las
mismas con sujecién al presente y, en su caso, las
normas de funcionamiento interno que se aprueben.

d) Suscribir y dar el visto bueno a las actas y cuantos
documentos expida el Consejo.

e) Ordenar conjuntamente con el Tesorero las
liberaciones presupuestarias que correspondan.

f) Coordinar, dirigir e impulsar la labor de la Permanente
y cuantas Comisiones de Trabajo o delegados sean
nombrados por el Pleno.

g)Certificar, conjuntamente con el Secretario del
Consejo o persona en quien delegue, segun lodispuesto
en el articulo 5r).

h) Todas aquellas que le sean expresamente otorgadas
por el presente Reglamento y el Pleno del Consejo.

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 43.
El-Presidente—es—el—representante—ordinarie—del La
Presidencia representa ordinariamente al Consejo y de
les—estudiantes—al estudiantado de la Universidad de
Alcala entre reuniones plenarias y de la Comision
Permanente, y como tal sera incluido en el Protocolo de
la Universidad. Ademas, son sus funciones:

a) Servir como interlocutorinterlocucion del colectivo
estudiantil de toda la Universidad ante el Rectorado,
organos de gobierno y el resto de autoridades y cargos
académicos que estén en el &mbito de actuaciéon el-del
Consejo.

b) Nombrar, remover y establecer la sustitucién de los
restantes miembros de la Permanente, informando al
Pleno, en cualquier caso, sobre el particular.

c) Convocar y presidir las reuniones del Pleno y de la
Comisién Permanente, moderar y dirigir los debates, asi
como regular las intervenciones en el seno de las
mismas con sujecién al presente y, en su caso, las
normas de funcionamiento interno que se aprueben.

d) Suscribir y dar el visto bueno a las actas y cuantos
documentos expida el Consejo.

e) Ordenar conjuntamente con el-Tesorero la Tesoreria
las liberaciones presupuestarias que correspondan.

f) Coordinar, dirigir e impulsar la labor de la Permanente
y cuantas Comisiones de Trabajo o delegades
delegaciones sean nombrados por el Pleno.

g) Certificar, conjuntamente con el-Secretario la
Secretaria del Consejo o persona en quien delegue,
segun lo dispuesto en el articulo 5 r).

h) Todas aquellas que le sean expresamente otorgadas
por el presente Reglamento y el Pleno del-Consejo

- JUSTIFICACION
Lenguaje inclusivo

Pagina 19 de 29




TEXTO VIGENTE

Articulo 44.

El Presidente sera elegido por y entre los estudiantes
del Consejo

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 44.

El Presidente sera elegido por y entre los estudiantes
del Consejo.

\ JUSTIFICACION
Sin cambios

Articulo 45.
Son funciones del Vicepresidente del Consejo:
a) Asistir al Presidente en sus funciones

b) Sustituir al Presidente alli donde y cuando éste
delegue en él, y en todo caso si el mismo se encuentra
ausente o imposibilitado para el ejercicio de sus
funciones.

Articulo 45.
Son funciones delVicepresidente de la Vicepresidencia

del Consejo:
a) Asistir al—Presidente a la Presidencia en sus
funciones.

b) Sustituir al-Presidente a la Presidencia alli donde y
cuando éste esta delegue en él la Vicepresidencia, y en
todo caso si-el-mismo esta se encuentra encontrara
ausente o impeosibilitade estuviera imposibilitada para el
ejercicio de sus funciones.

Reformulacion y lenguaje inclusivo

Articulo 46.

Son funciones del Secretario del Consejo:

a) Ejercer la labor fedataria en el seno del Consejo, asi
como levantar y suscribir las actas de las sesiones del
Pleno, y de cualquier reunién o evento en que le sea
solicitado por el Presidente.

b) Responsabilizarse de la custodia, ordenacién y uso
adecuado de los archivos, libros, sellos y Registro del
Consejo.

¢) Ordenar y clasificar las actas, documentos e informes
que resulten de la labor de las Comisiones de Trabajo y
Delegados del Consejo

Articulo 46

Son funciones del-Seeretaric de la Secretaria del
Consejo:

a) Ejercer la labor fedataria en el seno del Consejo, asi
como levantar y suscribir las actas de las sesiones del
Pleno, y de cualquier reunién o evento en que le sea
solicitado por el-Presidente.la Presidencia.

b) Responsabilizarse de la custodia, ordenacion y uso
adecuado de los archivos, libros, sellos y Registro del
Consejo.

¢) Ordenar y clasificar las actas, documentos e informes
gue resulten de la labor de las Comisiones de Trabajo y
Belegades Delegaciones del Consejo

Lenguaje inclusivo
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Articulo 47.

Son funciones del Tesorero:

a) Llevar la contabilidad del Consejo y sus cuentas, sin
perjuicio del control competente a los servicios de
Contabilidad y Tesoreria de la Universidad.

b) Custodiar y salvaguardar el patrimonio econémico del
Consejo y liberar junto al Presidente las partidas
econdémicas que correspondan.

¢) Encargarse de la gestion econémica del Consejo y
velar por que los gastos que apruebe el Pleno no
excedan de la cuantia que se especifique.

d) Presentar al Pleno, aproximadamente cada seis
meses, un informe econémico, y elevar anualmente una
memoria de gastos y balance econémico del ejercicio
correspondiente.

e) Conservar copia de todas las facturas y memoria
justificativa de todos los gastos realizados por el
Consejo.

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 47

Son funciones del-Fesorere:de la Tesoreria:

a) Llevar la contabilidad del Consejo y sus cuentas, sin
perjuicio del control competente a los servicios de
Contabilidad y Tesoreria de la Universidad.

b) Custodiar y salvaguardar el patrimonio econémico del
Consejo y liberar junto al-Presidente la Presidencia las
partidas econdmicas que correspondan.

¢) Encargarse de la gestibn econdmica del Consejo y
velar por que los gastos que apruebe el Pleno no
excedan de la cuantia que se especifique.

d) Presentar al Pleno, aproximadamente cada seis
meses, un informe econémico, y elevar anualmente una
memoria de gastos y balance econdmico del ejercicio
correspondiente.

e) Conservar copia de todas las facturas y memoria
justificativa de todos los gastos realizados por el
Consejo.

- JUSTIFICACION
Lenguaje inclusivo

Articulo 48.

Son funciones del Coordinador de Actividades:

a) Dirigir los trabajos y actividades de extension
universitaria y aquellas tareas ajenas a la mera funcién
de representacién que acometiese el Consejo, asi como
coordinar los esfuerzos de todas las Delegaciones de
Alumnos en este ambito.

b) Responsabilizarse de la presentacion y adecuada
ejecucion del programa de actividades del Consejo.

¢) Presidir la Comision de Actividades e impulsar sus
trabajos.

Articulo 48

Son funciones del-Coerdinador de la Coordinacién de
Actividades:

a) Dirigir los trabajos y actividades de extensién
universitaria y aquellas tareas ajenas a la mera funcién
de representacion que acometiese el Consejo, asi como
coordinar los esfuerzos de todas las Delegaciones de
Alumnes_Estudiantes en este ambito.

b) Responsabilizarse de la presentacion y adecuada
ejecucion del programa de actividades del Consejo.

c¢) Presidir la Comision de Actividades e impulsar sus
trabajos

Lenguaje inclusivo
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Articulo 49.

Todas las funciones encomendadas en los articulos
anteriores se entienden realizadas bajo las directrices
del Presidente del Consejo y responde de su puesta en
préactica la Comision en pleno, y en Ultima instancia el
Presidente

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 49

Todas las funciones encomendadas en los articulos
anteriores se entienden realizadas bajo las directrices
del-Presidente de la Presidencia del Consejo yresponde
de su puesta en practica la Comisién enpleno, y en
Ultima instancia e-Presidente.la Presidencia.

- JUSTIFICACION
Lenguaje inclusivo

CAPITULO Ill. DE LAS COMISIONES DE TRABAJO.

Articulo 50. Articulo 50 Sin cambios
El Pleno podra crear cuantas Comisiones de Trabajo | El Pleno podra crear cuantas Comisiones de Trabajo

estime oportunas, para tratar asuntos concretos o | estime oportunas, para tratar asuntos concretos o

puntuales. El alcance de su mandato vendra dado por | puntuales. El alcance de su mandato vendra dado por

el propio Pleno en su acuerdo de constitucién, y se | el propio Pleno en su acuerdo de constitucion, y se

consideraran disueltas cuando cumplan su misién o | consideraran disueltas cuando cumplan su misién o

cesen las causas que originaron su creacion. cesen las causas que originaron su creacion

Articulo 51. Articulo 51 Sin cambios

Por regla general, estas Comisiones se limitaran a
elevar las conclusiones de su trabajo al Pleno, el cual
tomard las decisiones oportunas. No obstante lo
anterior, si el Pleno asi lo estima, podran tener caracter
ejecutivo o decisorio atendiendo a la especial
naturaleza de los objetivos perseguidos, todo ello sin
perjuicio de la correspondiente obligacion de dacién de
cuentas a la que estaran sujetas, y sin menoscabo de
las competencias de la Comision Permanente y sus
miembros.

Por regla general, estas Comisiones se limitaran a
elevar las conclusiones de su trabajo al Pleno, el cual
tomard las decisiones oportunas. No obstante lo
anterior, si el Pleno asi lo estima, podran tener caracter
ejecutivo o decisorio atendiendo a la especial
naturaleza de los objetivos perseguidos, todo ello sin
perjuicio de la correspondiente obligacion de dacién de
cuentas a la que estaran sujetas, y sin menoscabo de
las competencias de la Comision Permanente y sus
miembros.
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Articulo 52.

Todas la Comisiones de Trabajo estaran presididas por
algin miembro de la Permanente, reservandose el
Presidente del Consejo ejercer esta funcion cuando asi
el mismo lo estime

Articulo 52

Todas-la las Comisiones de Trabajo estaran presididas
por algun/a miembro de la Comisién Permanente,
reservandose el-Presidente la Presidencia del Consejo
ejercer esta funcion cuando asi el mismo lo estime

Lenguaje inclusivo

Articulo 53.

Las Comisiones de Trabajo estaran compuestas por un
minimo de dos miembros del Pleno y un méximo igual
al nimero de centros docentes que existan en la
Universidad de Alcala. Cada Centro tendra derecho a
contar con un miembro en dichas Comisiones, sin
perjuicio de que rehusando a ejercitarlo pueda haber
méas alumnos de una misma Facultad o Escuela
Universitaria

Articulo 52 Articulo 53.

Las Comisiones de Trabajo estaran-compuestas-por-un
minimo abiertas a cualquier estudiante de des
. L pl e - ,
centros—doecentes—gue—existan—en—la Universidad de
Alcalad. CadaCentro-tendra, inscrito/a en ellas a través
de su Delegacién correspondiente. Todas las
Delegaciones deberan tener derecho a—contarconun
miembre de participacién en dichas—Comisiones
cualquier Comisién de Trabajo, sin perjuicio—de—gue
una-misma-Facultad-o-Escuela-Universitaria.importar el
nimero de miembros. No obstante, cuando la Comisién
cuente con caracter decisorio, existird un maximo de un
voto por Delegacion.

Se reformulan las comisiones para favorecer la
participacion y laigualdad de voto.

Articulo 54.

Podran ser miembros de las Comisiones, en calidad de
colaboradores u observadores, cualquier estudiante de
la Universidad de Alcala o personas que no pertenezcan
al colectivo de estudiantes o que no guarden relacién
alguna con la Universidad, siempre y cuando por
motivos de su experiencia o pericia en la materia de que
se trate, lo estime expresamente el Pleno. En cualquier
caso estos miembros contaran con voz pero sin voto en
el seno de dichas Comisiones

Articulo 54.

Podréan ser miembros de las Comisiones, en calidad de
colaboradores u observadores, cualquier estudiante de
la Universidad de Alcal& o personas que no pertenezcan
al colectivo de estudiantes o que no guarden relacién
alguna con la Universidad, siempre y cuando por
motivos de su experiencia o pericia en la materia de que
se trate, lo estime expresamente el Pleno. En cualquier
caso estos miembros contaran con voz pero sin voto en
el seno de dichas Comisiones

Sin cambios
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Articulo 55.

Las Comisiones de Trabajo con caracter ejecutivo o
poder decisorio a las que alude el articulo 50 tendran la
composicién que expresamente establezca el Pleno, y
sus miembros deberan ser nombrados en persona a
tales efectos Articulo 55.54 Las Comisiones de Trabajo
con caracter ejecutivo o poder decisorio a las que alude
el articulo 50 tendran la composicidn que expresamente
establezca el Pleno, y sus miembros deberan ser
nombrados en persona a tales efectos. Sin cambios
respecto a version vigente, excepto cambio de
numeracion

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 55.

Las Comisiones de Trabajo con caracter ejecutivo o
poder decisorio a las que alude el articulo 50 tendran la
composicién que expresamente establezca el Pleno, y
sus miembros deberan ser nombrados en persona a
tales efectos.

\ JUSTIFICACION
Sin cambios

Articulo 56.

Todas las Comisiones de Trabajo se dotaran de un
secretario de entre sus miembros, el cual debera
levantar actas de todas sus sesiones y recoger por
escrito las conclusiones de las mismas, que las pondra
a disposicion del Pleno y de la Permanente.

Articulo 56.

Todas las Comisiones de Trabajo se dotaran de un
seeretario una persona, de entre sus miembros, gue
ejerza eleual-papel la funcién de Secretaria, quien
debera levantar actas de todas sus sesiones y recoger
por escrito las conclusiones de las mismas, que las
pondraa disposicion del Pleno y de la Permanente.

Se aflade la figura de Secretaria de las Comisiones

Articulo 57.

Seran Comisiones de Trabajo de obligada constitucion:
a) La Comisién Delegada para Asuntos del Consejo de
Gobierno, que estara compuesta por todos los
estudiantes de primer y segundo ciclo pertenecientes a
aquel 6rgano de gobierno en virtud de lo establecido en
el articulo 8.2, y por los miembros de la Permanente.
Tendra como funcién principal la de coordinar la labor
de larepresentacion estudiantil en la Junta de Gobierno,
bajo las directrices del Pleno del Consejo.

b) La Comision Delegada para Asuntos del Claustro o
Comision de Portavoces Claustrales, que estara
compuesta por todos los estudiantes claustrales de
primer y segundo ciclo que sean miembros del Consejo
en virtud de lo establecido en el articulo 8.3, y por los
miembros de la Permanente. Tendra como funcién
principal la de coordinar la labor de la representacion
estudiantil en el Claustro de la Universidad, bajo las
directrices del Pleno del Consejo.

Articulo 57

Seran Comisiones de Trabajo de obligada constitucion:
a) La Comisién Delegada para Asuntos del Consejo de
Gobierno, que estarda compuesta por tedes—les
estudiantes-todo el estudiantado de primer y segundo
ciclo pertenecientes a aquel 6rgano de gobierno en
virtud de lo establecido en el articulo 8.2, y por los
miembros de la Permanente. Tendra como funcién
principal la de coordinar la labor de la representacion
estudiantil en la—Junta Consejo de Gobierno, bajo las
directrices del Pleno del Consejo.

b) La Comision Delegada para Asuntos del Claustro o
Comision de Portavoces Claustrales, que estara
compuesta por tedes los y las estudiantes claustrales de
primer y segundo ciclo que sean miembros del Consejo
en virtud de lo establecido en el articulo 8.3, y por los
miembros de la Permanente. Tendrd como funcidn
principal la de coordinar la labor de la representacion

Lenguaje inclusivo e inclusion de la Comisién de
Calidad
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c) La Comisién de Actividades, compuesta por todos
aquellos miembros del Pleno que asi lo deseen y los
estudiantes voluntarios que éste designe. Su funcién
principal sera la coordinacién de las tareas de extension
universitaria acometidas por el Consejo o propuestas al
mismo por el alumnado. Las Comisiones mencionadas
en los apartados a) y b) podran tomar decisiones en
nombre del Consejo sobre las cuestiones tratadas en
los érganos de gobierno a que se refieren, siempre y
cuando se trate de asuntos sobre los que no se ha
pronunciado el Pleno y, en cualquier caso, siempre bajo
las directrices dadas por el mismo. La Comision de
Actividades a que alude el apartado c) tendra caracter
ejecutivo y capacidad de decisién siempre y cuando no
comprometan gasto econdmico alguno con cargo al
presupuesto del Consejo. En cualquier caso, todas las
Comisiones deberan mantener puntualmente informado
al Pleno sobre el contenido de sus trabajos y de las
decisiones que tomen en el uso de sus competencias o
delegacioén del Pleno.

MODIFICACION PROPUESTA!
estudiantil en el Claustro de la Universidad, bajo las

directrices del Pleno del-Censeje..

c) La Comision de Actividades, compuesta por tedes
aguelles los y las miembros del Pleno que asi lo deseen
y los estudiantes voluntarios que-éste este designe. Su
funcién principal sera la coordinacién de las tareas de
extension universitaria acometidas por el Consejo o
propuestas al mismo por el alumnade.estudiantado.

d) La Comision de Calidad, compuesta por los
miembros del Pleno y estudiantes que asi lo deseen.
Sus funciones principales serdn las de velar por
colaborar con el Vicerrectorado con competencias en
Calidad para velar por la implicacién del estudiantado
en_el cumplimiento de las directrices de garantia de la
calidad docente implementadas en la Universidad, y
ofrecer formacion acerca de las mismas a los
estudiantes que la requirieren.

Las Comisiones mencionadas en los apartados a) y b)
podran tomar decisiones en nombre del Consejo sobre
las cuestiones tratadas en los 6rganos de gobierno a
gue se refieren, siempre y cuando se trate de asuntos
sobre los que no se ha pronunciado el Pleno y, en
cualquier caso, siempre bajo las directrices dadas por el
mismo. La Comision de Actividades a que alude el
apartado c) tendrd caréacter ejecutivo y capacidad de
decision siempre y cuando no comprometan gasto
econémico alguno con cargo al presupuesto del
Consejo. En cualquier caso, todas las Comisiones
deberan mantener puntualmente informado al Pleno
sobre el contenido de sus trabajos y de las decisiones
gue tomen en el uso de sus competencias o delegacion
del Pleno

" JUSTIFICACION
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Articulo 58.

Se considerara delegado del Consejo aquella persona
que sea Unica y expresamente nombrado por el Pleno
con los fines a los que aluden los articulos 50 y 53 del
presente Capitulo, quedando sujeto en los que proceda
al mismo régimen y condiciones de la Comisiones de
Trabajo.

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 58.

Se considerara delegade persona delegada del Consejo
aquella persona que sea Unica y expresamente
nombrade nombrada por el Pleno con los fines a los que
aluden los articulos 50 y 53 del presente Capitulo,
guedando sujete sujeta en los que proceda al mismo
régimen y condiciones de la Comisiones de Trabajo

- JUSTIFICACION
Lenguaje inclusivo

TITULO lil. FINANCIACION DEL CONSEJO

Articulo 59.

El Consejo se financiara:

a) Con la asignacion presupuestaria con que le dote
anualmente la Universidad de Alcala.

b) Con las donaciones de entidades publicas o privadas
a la Universidad de Alcald y destinadas a este fin.

c) Con el resultante econdmico de sus propias
actividades, en el marco del régimen econdmico-
financiero de la Universidad de Alcala.

d) Con parte del resultante economico de las
actividades en las que colabore y gestione, en el marco
del régimen econémico-financiero de la Universidad de
Alcala. Cada proyecto de presupuesto elaborado por el
Consejo de Gobierno contemplara la eventualexistencia
de remanentes de periodos anteriores, a

efectos de su reconocimiento como créditos
presupuestarios en el ejercicio corriente.

Articulo 59

El Consejo se financiara:

a) Con la asignacion presupuestaria con que le dote
anualmente la Universidad de Alcalé.

b) Con las donaciones de entidades publicas o privadas
a la Universidad de Alcald y destinadas a este fin.

c) Con el resultante econdémico de sus propias
actividades, en el marco del régimen economico-
financiero de la Universidad de Alcala.

d) Con parte del resultante econémico de las
actividades en las que colabore y gestione, en el marco
del régimen econémico-financiero de la Universidad de
Alcala. Cada proyecto de presupuesto elaborado por el
Consejo de Gobierno contemplara la eventualexistencia
de remanentes de periodos anteriores, a

efectos de su reconocimiento como créditos
presupuestarios en el ejercicio corriente.

Sin cambios
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Articulo 60.

El presupuesto del Consejo sera publico y comprendera
una previsién de los gastos que se realizaran a lo largo
del ejercicio econémico, asi como los ingresos
previsibles para el mismo

MODIFICACION PROPUESTA!

Articulo 60

El presupuesto del Consejo sera publico y comprendera
una prevision de los gastos que se realizaran a lo largo
del ejercicio econdmico, asi como los ingresos
previsibles para el mismo

\ JUSTIFICACION
Sin cambios

TITULO IV. REFORMA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO

Articulo 61.

El Consejo de Estudiantes propondra al Consejo de
Gobierno de la Universidad la reforma del presente
reglamento por acuerdo de las tres cuartas partes de los
miembros del Pleno del Consejo de Estudiantes. La
propuesta de reforma o supresion de los Reglamentos
de régimen interno de los 6rganos de representacion
estudiantil exclusivamente podra partir del méximo
drgano de representacién estudiantil

Articulo 61

El Consejo de Estudiantes prependra podra proponer al
Consejo de Gobierno de la Universidad la reforma del
presente reglamento per-acuerde, siendo necesario el
voto favorable de las tres—cuartas—partes—edartos la
mayoria _absoluta del totalde votos emitidos por los
miembros del Pleno del Consejo presentes, siempre
gue estén presentes, al menos, la mitad mas uno de
Estudiantes los miembros en una de sus sesiones, y
cuya propuesta de reforma esté incluida como punto en
el Orden del Dia de dicha sesion. La propuesta de
reforma o supresién de los Reglamentos de régimen
interno de los érganos de representacion estudiantil
exclusivamente podra partir

del maximo 6rgano de representacion estudiantil.

Se reformula el quorum para evitar que volvamos a
estar otros 10 afios intentando modificar el
reglamento.
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TEXTO VIGENTE MODIFICACION PROPUESTA! - JUSTIFICACION
Articulo 62. Articulo 62 Sin cambios

La reforma del Reglamento del Consejo no podra ser | La reforma del Reglamento del Consejo no podra ser

tratado por su Pleno mediante el procedimiento urgente | tratado por su Pleno mediante el procedimiento urgente

referido en el articulo 29 referido en el articulo 29

DISPOSICIONES ADICIONALES DISPOSICIONES ADICIONALES Sin cambios

Primera. Una vez aprobado, el presente Reglamento
tendré carécter de normativa universitaria, con la validez
de toda norma juridica emanada de la capacidad
reglamentaria de la Universidad.

Segunda. En todo lo no previsto en el presente
Reglamento, y mientras el Pleno del Consejo no se dote
de normas especificas o adopte acuerdos al respecto
que regulen su funcionamiento interno, se estara con
caracter supletorio a lo establecido en la normativa
universitaria referida al funcionamiento de sus érganos
de gobierno, en atencién al orden jerarquico de los
mismos, y en ultima instancia a lo establecido en la Ley
de Procedimiento Administrativo y demas disposiciones
del Derecho Publico.

Tercera. Las autoridades universitarias competentes
actuaran de oficio o a instancia de parte para garantizar
el cumplimiento y total eficacia de este Reglamento.

Cuarta. El Consejo de Estudiantes propondra alConsejo
Social, al Consejo de Gobierno y al Claustro la
aceptacion de su Presidente en calidad de invitado a
sus sesiones, sin perjuicio de la correspondiente
representacion de alumnos en éste

Primera. Una vez aprobado, el presente Reglamento
tendré caracter de normativa universitaria, con la validez
de toda norma juridica emanada de la capacidad
reglamentaria de la Universidad.

Segunda. En todo lo no previsto en el presente
Reglamento, y mientras el Pleno del Consejo no se dote
de normas especificas 0 adopte acuerdos al respecto
gue regulen su funcionamiento interno, se estara con
caracter supletorio a lo establecido en la normativa
universitaria referida al funcionamiento de sus érganos
de gobierno, en atencién al orden jerarquico de los
mismos, y en Ultima instancia a lo establecido en la Ley
de Procedimiento Administrativo y demas disposiciones
del Derecho Publico.

Tercera. Las autoridades universitarias competentes
actuaran de oficio o a instancia de parte para garantizar
el cumplimiento y total eficacia de este Reglamento.

Cuarta. El Consejo de Estudiantes propondra alConsejo
Social, al Consejo de Gobierno y al Claustro la
aceptacion de su Presidente Presidencia en calidad de
invitado a sus sesiones, sin perjuicio de la
correspondiente representacion de alumnresestudiantes
en éste.este. -
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DISPOSICION DEROGATORIA DISPOSICION DEROGATORIA UNICA Sin cambios
Unica. Con la entrada en vigor del nuevo Reglamento | Unica. Con la entrada en vigor del nuevo Reglamento

del Consejo de Estudiantes, queda derogado el | del Consejo de Estudiantes, queda derogado el

Reglamento del Consejo de Estudiantes aprobado en la | Reglamento del Consejo de Estudiantes aprobado en la

sesion de Junta de Gobierno de 23 de febrero de 2000. | sesion de Junta de Gobierno de 23 marzo de febrero de

2000.
DISPOSICION FINAL DISPOSICION FINAL Sin cambios

Unica. El presente Reglamento de Régimen Interno del
Consejo de Estudiantes entrara en vigor al dia siguiente
al de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Alcala.

Unica. El presente Reglamento de Régimen Interno del
Consejo de Estudiantes entrara en vigor al dia siguiente
al de su aprobacion por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Alcala.

i Se sefiala en verde el texto nuevo.
Se sefiala en rojo y tachado el texto que se suprime.
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